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Neue Amtszeit in der Arbeitsrechtlichen Kommission 

beginnt … 

Die Regionalkommission Ost konstituiert sich in einer Videokonferenz 

In der konstituierenden Sitzung am 25. Januar 2022 wählt die Regionalkommission einstimmig 

als Vorsitzende Martin Wessels (Dienstgeberseite) und Jörg Straube (Mitarbeiterseite). Wäh-

rend der ersten zwei Jahre übernimmt die Mitarbeiterseite den Vorsitz und die 

Dienstgeberseite den Stellvertretenden Vorsitz. Nach zwei Jahren wechseln beide Seiten die 

Funktionen. Die Mitglieder der Regionalkommission im Überblick: 

(Erz-)Diözese  Mitarbeiterseite Dienstgeberseite 

Berlin 
Ekkehard Delbrück 

Stephan Kliem* 

Ekkehardt Bösel* 

Martin Mulik 

Dresden Meißen 
Eike Schwieger 

Jörg Straube* 

Sabine Geck 

Wolfram Mager* 

Erfurt 
Hubert Garski* 

Christina Schwalbe 

Andrea Stützer 

Katarina Wolfram 

Görlitz 
N. N.* 

Andreas Kuhn 

Matthias Schmidt 

Martin Wessels 

Hamburg 
Britta Ebert-Bohn 

Claus-Martin Greiert* 

Cornelia Dresler 

Thomas Keitzl 

Magdeburg 
Mike Klein* 

Raik Pöhlitz 

Johannes Brumm* 

Jan Wout Vrieze* 

*zusätzlich Mitglied in der Bundeskommission 
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Um Stimmengleichheit auf beiden Seiten herzustellen, übernimmt ein Mitglied der Mitarbeiter-

seite das Stimmrecht für das Bistums Görlitz.  Außerdem wurde die Besetzung der 

Vorbereitungskommission, sowie des Vermittlungsausschusses erster und zweiter Stufe fest-

gelegt. Die Mitarbeiterseite hatte bereits im Vorfeld Claus-Martin Greiert zum stellv. 

Vorsitzendenden für ihre seitigen Sitzungen gewählt. 

 

Verkürzung der Arbeitszeit 

Arbeitsgruppe legt mehrheitsfähiges Ergebnis vor 

Nachdem in der letzten Sitzung im Dezember keine Einigung bei der Anpassung der Arbeits-

zeit erzielt werden konnte, tagte erneut die Arbeitsgruppe. Nach langem, intensivem 

Austausch konnte dann doch ein gemeinsamer Beschluss zur Anpassung der Arbeitszeit im 

Tarifgebiet Ost und im Stadtgebiet Berlin erarbeitet und schließlich auch gefasst werden. Die-

ser sieht folgendes vor: 

Für Mitarbeitende im Gebiet der Regionalkommission Ost in den Bundesländern Brandenburg, 

Mecklenburg-Vorpommern, Sachsen, Sachsen-Anhalt und Thüringen (Tarifgebiet Ost) 

▪ der Anlagen 5, 32 und 33 reduziert sich ab dem 1. Juli 2023 die regelmäßige Arbeitszeit 

von durchschnittlich 40 auf 39 Stunden 

▪ der Anlage 31 reduziert sich ab dem 1. Januar 2025 die regelmäßige Arbeitszeit von 

durchschnittlich 40 auf 38,5 Stunden 

in der Woche (bei Vollzeit). 

Für Mitarbeitende im Gebiet der Regionalkommission Ost im Stadtgebiet Berlin 

▪ der Anlage 31 reduziert sich ab dem 1. Juli 2025 die regelmäßige Arbeitszeit von durch-

schnittlich 39 auf 38,5 Stunden 

in der Woche (bei Vollzeit). 

Anmerkung: Anlage 5 enthält die Arbeitszeitregelung u. a. für Mitarbeitende der Anlage 2. 

 

Termine 

● Regionalkommission Ost 

Die nächste Sitzung der RK Ost ist für den 27. April 2022 in Leipzig geplant. 

● ak.mas 

Die konstituierende Sitzung der Mitgliederversammlung der Mitarbeiterseite der Ar-

beitsrechtlichen Kommission (ak.mas) ist vom 1. bis 4. Februar 2022 geplant. 

● Bundeskommission 

Die konstituierende Sitzung der BK ist für den 31. März 2022 geplant. 

 

KONTAKT 

Mitarbeiterseite der Regionalkommission Ost  

Jörg Straube (Vorsitzender) 

Stephan Kliem (Pressesprecher) 

weitere Redaktionsmitglieder: 

Britta Ebert-Bohn, Christina Schwalbe und Claus-Martin Greiert 

www.akmas.de/regionen/ost 

www.facebook.com/ak.mas.caritas 

Twitter @akmas_caritas 

Telegram @rkmasost 

 


