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Caritas Tarifrunde 2020 hat begonnen 

Mitarbeiterseite fordert gerechte Lösung 
für ALLE Beschäftigten 

 

Am Donnerstag, 17. September, hat die Caritas ak.mas in einem ersten Austausch mit 
der Dienstgeberseite ihre Forderungen in der Tarifrunde 2020 bekräftigt. 

Wir fordern neben einem Plus von 4,8 Prozent einen Sockelbetrag von 150 Euro mehr pro 
Monat. Damit soll der wachsende Gehaltsunterschied zwischen den unteren und oberen 
Gehaltsgruppen verringert werden. 

Die Vertreter der Dienstgeberseite signalisierten hierzu ihre 
klare Ablehnung! 
Die Schere bei den Gehältern darf nicht weiter auseinandergehen! Das kann sich gerade die 
Caritas nicht leisten, und das werden wir verhindern! 

• Gehälter in sozialen Berufe sind gemessen an der Bedeutung der Arbeit 

für unsere Gesellschaft nicht leistungsgerecht! 

• Es herrscht nach wie vor großer Personalmangel – nicht nur in der Pflege! 

 
Wir machen mit! 
Gemeinsam mit den Kolleginnen und 
Kollegen im Öffentlichen Dienst erreichen 
wir mehr! 

• in sichtbaren Aktionen vor Ort 
• auf allen Online-Kanälen 
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