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Regionalkommission Baden-Württemberg erhält 

Regelungskompetenz und erhöht Pflegezulage 

 

Die Regionalkommission Baden - Württemberg tagte am 22. April per Videokonferenz. 

Freiburg/Rottenburg-Stuttgart.  

Die Übernahme des Tarifbeschlusses aus Februar 2021 beinhaltet auch die Einführung einer 

Pflegezulage für die Anlage 32 AVR. Diese Zulage in Höhe von 25 Euro konnten wir in 

Baden - Württemberg, durch die Übertragung der Regelungskompetenz aus der 

Bundeskommission, auf 35 Euro erhöhen. (P4-P16) 

Ebenso haben wir die Zulage in der Anlage 31 auf 35 Euro hochgesetzt. (P4-P16 und EG 5-

EG 15) 

Hier der Beschlusstext: 

Der Wert für die Zulage gemäß § 12 Absatz 3 der Anlage 32 AVR wird ab dem 1. 
März 2021 auf 35 Euro festgesetzt. Der Wert für die Zulage gemäß § 12 Absatz 3 
der Anlage 31 AVR wird ab dem 1. März 2021 auf 35 Euro festgesetzt.  

 

Dieser Beschluss tritt zum 1. März 2021 in Kraft. 

 

Der Beschluss beinhaltet die Erhöhungen der Zulagen gem. § 12 Absatz 3 der Anlage 31 
und 32 zu den AVR auf 35 Euro. Die Abweichung vom Bundesmittelwert liegt außerhalb der 
Bandbreite. Für eine solche Abweichung wurde der RK BW die Kompetenz durch Beschluss 
der Bundeskommission vom 15.04.2021 übertragen. 

 

Strategische und Sozialpolitische Fokussierung 

Die Regionalkommission Baden – Württemberg hat sich außerdem in einem Austausch 
darauf verständigt, zu versuchen gemeinsame Ziele in Richtung einer sozialpolitischen 
Strategie zu entwickeln und diese Ergebnisse ggf. auf Bundesebene einzubringen.   
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Termine 

 Bundeskommission  

Die nächste Sitzung der Bundeskommission findet am 24. Juni 2021 statt. 

 Regionalkommission Baden - Württemberg 

Die nächste Sitzung der RK Ba-Wü findet am 07. Juli 2021 statt 

Die Mitarbeiterseite der Arbeitsrechtlichen Kommission (ak.mas) des Deutschen 
Caritasverbandes e.V. gestaltet als Interessenvertretung der Mitarbeitenden auf dem „Dritten 
Weg“ gemeinsam mit den Dienstgebern die Tarifentwicklung und das Arbeitsrecht für mehr 
als 600.000 Beschäftigte in rund 24.000 Einrichtungen der Caritas in Deutschland. 
 

 

KONTAKT 

Mitarbeiterseite der Regionalkommission BaWü   

Dr. Bernd Widon (Vorsitzender) berndwidon@vinzenz.de 

Andrea Grass (Pressesprecherin) a.grass@sankt-josefshaus.de 

0151 120 64 326     

          

www.akmas.de/regionen/baden-wuerttemberg 
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