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Klares ,,Nein“ zu
Lohnabsenkungen

Einen Antrag auf Lohnabsenkung
legte die Dienstgeberseite der Mit-
arbeiterseite in der RK Sitzung am
11.12.2013 vor.

Betroffen waren Menschen, die in
den unteren Lohngruppen tatig sind:

e Neue Mitarbeitende, die im Be-
reich der unteren Lohngruppen
kinftig arbeiten, sollen nach
Wunsch der Dienstgeber eine
deutlich niedrigere Vergutung er-
halten. Fur den Bereich der
Hauswirtschaft, Reinigung und
Kiche etc. wollen die Dienstgeber
bis zu 15 Prozent weniger Lohn
bezahlen. Dies sind bis zu 330
Euro brutto monatlich.

e Neue Mitarbeitende der unteren
Lohngruppen im Bereich der sta-
tionaren und ambulanten Altenhil-
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fe sollen bis zu 18 Prozent weni-
ger Lohn erhalten. Dies sind bis
zu 500 Euro brutto monatlich.

Im Vermittlungsausschuss

Fur den Antrag gab es alle Stimmen
der Dienstgeberseite. Die Mitarbeiter-
seite stimmte geschlossen dagegen.
Die Dienstgeber haben den Antrag in
den Vermittlungsausschuss verwie-
sen.

Trend zur Lohnabsenkung?

Mit der Ablehnung des Antrages will
die Mitarbeiterseite bereits jetzt die
Weichen fiur die anstehende Tarifrun-
de 2014 stellen. Die Mitarbeiterseite
beflrchtet, dass sich der Trend zur
Absenkung auch bei Bestandsmitar-
beitern in den unteren Lohngruppen
fortsetzt. Die Forderung der Dienst-
geber wertet die Mitarbeiterseite als
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eindeutig geringe Wertschéatzung ge-
geniber den Mitarbeitenden.

Die Mitarbeiterseite wird sich vehe-
ment gegen den Antrag wenden. Die
Tarifrunde 2012 / 2013 hat gezeigt,
dass wir gemeinsam erfolgreich sein
kénnen.

Die Protestkundgebungen der Mitar-
beiter hatten grol3en Einfluss darauf,
dass die Spaltung der Dienstgemein-
schaft zuné&chst verhindert werden
konnte.

Gesegnete Weihnachten und alles
Gute fur das Jahr 2014 winscht
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