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Die Regionalkommission Mitte hat am  
2. Oktober 2014 zur Tarifrunde 2014/15 
einen Beschluss gefasst (siehe RK-Info 
18). Dieser Beschluss liegt seit dem 27. 
November 2014 als Langfassung vor. 

Die Erhöhung für das Jahr 2014 gibt es 
als Einmalzahlung. Sie ist im Dezember 
2014 an alle Mitarbeiter, außer  an Ärzte 
(Anlage 30) und Auszubildende (Anlage 
7) auszuzahlen.  

Bestandteile der Einmalzahlung sind 
beispielsweise: 

 Bruttolohn Dezember 
 regelmäßige dynamische Zulagen 

o ständige Schicht- und Wechsel-
schichtzulage,  

o Stellenzulage (sofern dynamisch) 
o Einsatzzuschlag im Rettungsdienst, 
o Kinderzulage,  
o Besitzstandszulagen (Anlage 1b), 

o Anmerkung A zu den Tätigkeits-
merkmalen VG 5b der Anlage 2b  

o Sonstige Zulage (Abschnitt VIII  
Anlage 1),  

 Weitere regelmäßige Vergütungsbe-
standteile, die sich dynamisch durch  
Tariferhöhungen ändern. 

Ein Anspruch besteht auch für Mitarbei-
ter, die vor Dezember 2014 ausgeschie-
den sind. In diesem Fall ist die Vergü-
tung zugrunde zu legen, die sie im  
Dezember bei Fortbestehen des Dienst-
verhältnisses erhalten hätten. 

 

Vermittlungsverfahren 
In den vergangenen zwei Jahren wurden 
keine Absenkungsanträge aus dem Be-
reich der Altenhilfe gestellt. Gleichwohl 
halten die Dienstgeber Ihren Antrag auf 
Absenkung der unteren Lohngruppen in 
diesem Bereich aufrecht. Durch die 
Nachwahl eines stellvertretenden Vorsit-
zenden auf Dienstgeberseite wird das 
ruhende Vermittlungsverfahren in 2015 
wieder aufgenommen. 

Absenkungsanträge 
Im Jahr 2014 wurden vier Anträge zur 
Vergütungsabsenkung auf Grund wirt-
schaftlicher Probleme gestellt; alle betra-
fen Krankenhäuser. Die Anträge wurden 
nach intensiver Beratung in veränderter  
Form genehmigt. 

 

 
Wir wünschen Ihnen eine gesegnete 
Weihnachtszeit und alles Gute für das 
kommende Jahr 2015. 
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