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Für Ärztinnen und Ärzte 
Die RK Mitte hat im April den Bundesbe-
schluss für die Anlage 30 (Ärzte) übernom-
men. Wegen der zeitlichen Verzögerung 
wurde eine Einmalzahlung für die Caritas-
Ärzte festgelegt. 

 

SuE-Abschluss auch für 
Caritas-Beschäftigte 
Im Dezember steht der Tarifabschluss für 
die Anlage 33 (Mitarbeiter im Sozial- und 
Erziehungsdienst) an. 

Nach der Aufwertungskampagne ver.dis hat 
der öffentliche Dienst am 30. September 
eine Tarifeinigung erzielt: 

 Vollzeitbeschäftigte erhalten zwischen 
93 und 138 Euro mehr Gehalt monatlich 

 Sozialarbeiter(innen) im Allgemeinen 
Sozialdienst (S14) bekommen zwischen 
30 und 80 Euro monatlich mehr 

 Leitungen von Kitas und Einrichtungen 
der Behindertenhilfe sowie Kinderpfle-
ger(innen) erhalten ein Plus 

Mit großem Engagement und zahlreichen 
Aktionen haben die Mitarbeiter(innen)  der 
Caritas die Forderungen der Gewerkschaf-
ten unterstützt. Dafür danken wir den Kol-
leg(inn)en herzlich! Im Dezember soll jetzt 
auch für die Caritas auf Bundesebene ein 
Beschluss gefasst werden. Anschließend 
wird in der RK Mitte über die Umsetzung in 
der Region verhandelt. 

Hierbei hoffen wir wieder auf die Unterstüt-
zung der Mitarbeiter(innen) in den Einrich-
tungen. Möglicherweise werden wir in Kürze 
wieder zu Aktionen aufrufen. 

 

Wir bedanken uns bei den DiAGen der Re-
gion Mitte für die gute Zusammenarbeit. 
Diese wollen wir im kommenden Jahr weiter 
intensivieren. 

Ärger über Absenkungs-
anträge von Löhnen 
Die Mitarbeiterseite ist verärgert über die 
Entwicklung in zwei Einrichtungen in der 
Region: Hier wurden Anträge zur Absen-
kung von Löhnen zum Erhalt der Einrich-
tungen gestellt. Die Unterkommission hat 
diesen Anträgen zugestimmt. 

Im Nachhinein hat sich jedoch herausge-
stellt, dass diese Einrichtungen bereits von 
kommunalen Arbeitgebern übernommen 
wurden. Der ursprünglich vereinbarte Erhalt 
der Arbeitsplätze ist daher nicht mehr im 
vollen Umfang gesichert. 

 

Wir wünschen Allen eine friedliche Advents- 
und Weihnachtszeit und alles Gute für das 
neue Jahr 2016. 

Ihr Info Team der RK Mitte 
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