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Tarifrunde 2016 — Mitarbeiterseite RK Ost lehnt Dienstgeber-Angebot ab
Mitarbeiterseite will Ost-Gehalter an Bundesniveau angleichen

Berlin. Die Vertreter der Mitarbeiterseite der Regionalkommission Ost der Arbeitsrechtlichen Kommission
des Deutschen Caritasverbandes (RK Ost) verfolgen das Ziel, die Vergitungen in der Region Ost mittelfris-
tig dem Bundesniveau anzupassen. ,Dem widerspricht das von den Dienstgebern vorgelegte Angebot, das
die Orientierung an den Vergitungswerten des Bundes verlasst, sagt Andreas Jaster, Sprecher der Mitar-
beiterseite der Regionalkommission Ost.

Die RK Ost reagiert mit Ablehnung auf das Angebot der Dienstgeberseite, die Gehdlter der Caritas-
Beschaftigten in der Region Ost in einem ersten Schritt um 3 Prozent und in einem zweiten um 2 Prozent
zu erhéhen. Die Mitarbeiterseite bleibt bei ihrer Forderung von durchschnittlich 6 Prozent mehr Lohn und
einer Anhebung der Ausbildungsvergitung um 100 Euro pro Monat.

.Damit halt die Mitarbeiterseite an der bisher Ublichen Tarifsystematik innerhalb des Arbeitsrechts des
Deutschen Caritasverbandes fest. Danach orientieren sich die tariflichen Regelungen an den Beschliussen
der Bundeskommission, die die Grundlage fir regionale Verhandlungen bilden, so Jaster.

Die nachste Sitzung der Bundeskommission findet am 16. Juni 2016 in Magdeburg statt.
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Der ,,Dritte Weg“

Im kirchlichen Bereich werden Tarifabschliisse auf dem sogenannten ,Dritten Weg“ durch paritatisch besetzte Gremien ausgehan-
delt. Der ,Dritte Weg*“ sieht Verhandlungen auf Augenhdhe vor. Arbeitskampf durch Streik ist nicht vorgesehen. Erst nach einem
(Ubernahme-) Beschluss der Regionalkommission Ost und der Inkraftsetzung der Bischofe kommt mehr Geld bei den Mitarbeitern
an.

Regionalkommission Ost der ak.mas

Die Mitarbeiterseite der Arbeitsrechtlichen Kommission des Deutschen Caritasverbandes (ak.mas) gestaltet gemeinsam mit den
Dienstgebern auf dem Dritten Weg der katholischen Kirche das Arbeitsrecht fur tber 500.000 Beschéftigte der Caritas in der Bun-
desrepublik Deutschland. Das geschieht auf Bundesebene sowie in sechs Regionalkommissionen. Weitere Tarif-Details unter
www.akmas.de.
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